
 

УТВЕРЖДЕНО: 

 

Заведующий  

МБДОУ «Детский сад № 149» г.о. Самара 

 

______________ Н. М. Лукьянова 

«____»_______________20____г.    

 

 

План 

работы комиссии по противодействию коррупции на 2025 г. 

 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятий Срок 

исполнения 

Ответственный 

1 Разработка Плана мероприятий по  

Противодействию коррупции 

Январь Заведующий 

2 Информирование о фактах, свидетельствующих о 

коррупции в отрасли 

Постоянно Заведующий 

3 Взаимодействие с государственными органами, 

осуществляющими борьбу с коррупцией 

Постоянно Заведующий 

4 Взаимодействие с общественными объединениями 

и иными организациями по вопросам 

противодействия коррупции 

Постоянно Заведующий 

5 Участие в выполнении поручений вышестоящих 

государственных органов по предотвращению 

проявлений коррупции и их выявлению 

Постоянно Заведующий 

6 Привлечение общественности и средств массовой 

информации к сотрудничеству по вопросам 

предотвращения проявлений коррупции, их 

выявления и противодействия коррупции 

Постоянно Заведующий, 

заместитель 

руководителя 

 

7 Обобщение и анализ поступающей от 

государственных органов, осуществляющих 

борьбу с коррупцией, информации о нарушениях 

законодательства о борьбе с коррупцией 

работниками государственных организаций 

Постоянно Заведующий, 

заместитель 

руководителя 

 



8 Анализ работы комиссии по противодействию 

коррупции, утверждение плана работы на 2022г. 

Декабрь Заведующий, 

заместитель 

руководителя 

9 Согласование интересов и действий всех субъектов 

образовательного процесса. 

постоянно  

10 Проведение заседаний комиссии по выполнению 

Плана мероприятий по противодействию 

коррупции  

-Анализ причин и условий, способствующих 

совершению коррупционных правонарушений. 

1. - Проведение анализа на коррупционность 

проектов нормативно-правовых актов и 

распорядительных документов МБДОУ. 

- Обеспечение открытости деятельности 

МБДОУ. 

- Итоги мониторинга деятельности МБДОУ на 

предмет соответствия утвержденным 

административным регламентам. 

 

 

 

Февраль 

 

 

Ноябрь 

 

 

 

Заведующий, 

заместитель 

руководителя 

 

 


